
１　町の財政状況

(単位：千円・％)

平成17年度 平成18年度 平成19年度 平成20年度 平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 平成25年度 平成26年度

10,289,783 10,009,616 9,729,893 9,321,451 10,006,293 9,550,093 9,515,809 9,571,164 9,390,364 9,929,491

9,805,756 9,439,536 9,222,640 8,745,856 9,528,009 9,142,656 8,938,656 9,176,418 8,847,726 9,360,141

484,027 570,080 507,253 575,595 478,284 407,437 577,153 394,746 542,638 569,350

932 21,027 446 69 3,929 15,361 11,854 10,598 92,687 42,234

483,095 549,053 506,807 575,526 474,355 392,076 565,299 384,148 449,951 527,116

498,356 483,095 549,053 506,807 575,526 474,355 392,076 565,299 384,148 449,951

△ 15,261 65,958 △ 42,246 68,719 △ 101,171 △ 82,279 173,223 △ 181,151 65,803 77,165

410,002 360,001 400,001 160,001 367,890 400,001 260,001 550,001 120,001 200,187

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

517,000 400,000 400,000 290,000 200,000 200,000 264,000 295,000 264,000 161,700

△ 122,259 25,959 △ 42,245 △ 61,280 66,719 117,722 169,224 73,850 △ 78,196 115,652

6,186,657 6,158,528 6,405,362 6,550,222 6,467,915 6,550,784 6,613,113 6,666,084 6,727,745 6,698,540

7.8 8.9 7.9 8.8 7.3 6.0 8.5 5.8 6.7 7.9

90.5 90.0 95.2 99.8 99.9 99.2 100.9 101.5 99.8 95.7

人　件　費 39.1 39.2 39.4 39.9 41.2 40.7 40.2 40.0 38.1 36.3

物　件　費 22.8 22.3 21.8 22.4 20.4 19.4 20.2 19.9 20.2 17.2

扶　助　費 4.7 4.8 5.1 4.9 5.3 6.2 6.5 6.1 6.1 6.0

公　債　費 8.2 8.8 9.3 8.8 8.9 9.1 8.7 9.1 8.8 8.2

1.017 1.029 0.985 1.033 0.997 0.933 0.907 0.895 0.898 0.912

単年度収支　⑤－⑥　　　⑦

財政調整基金積立額　　　⑧

区　　　分

歳入決算額　　　　　　　①

歳出決算額　　　　　　　②

歳入歳出差引額　①－②　③

翌年度繰越すべき財源　　④

実質収支　③－④　　　　⑤　　　

前年度実質収支　　　　　⑥

地方債繰上償還額　　　　⑨

財政力指数(単年度)

内
訳

実質収支比率

財政調整基金取崩額　　　⑩

実質単年度収支　⑦＋⑧＋⑨－⑩

標準財政規模

経常収支比率

－1－



経常収支比率とは

　家計に例えると食費や光熱水費など決まって支払わなければならない経費が、毎月の収入（給料）に対し

てどれくらいの割合を占めるかを示したものです。町の裁量で自由にお金が使える状態にあるかどうか

（財政の硬直度）を示す指標です。

　平成20年度以降99％台で推移し、平成23・24年度と100％を超えました。

　平成26年度は、税収が伸びたことなどにより4.1ポイント改善し95.7％となりました。
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