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新年度が始まり、1ヶ月がたちました。校舎を取り巻く木々の淡い緑も次第に深みを増し

ています。新年度がスタートしたばかりですが、学校では体育祭の練習が始まり、1年生は

部活に本入部し、運動部の 2，3年生は休日、春の大会で活躍中です。生徒総会に向けての

各クラスでの話し合いも行われ、学校には生徒の元気な声が響いています。 

 

新年度に当たり、学校経営方針等（スクールポリシー）についての骨子を紹介させていただ

きます。基本的には、令和７年度施設分離型の小中一貫校開設に向け、昨年度より継続した

取り組みとなっています。 

 

Ⅰ葉山町スクールミッション 

１．社会の変化、葉山の町づくりとともにある学校 

２．夢や目標をみつける力、みつけたときに行動できる力を学べる学校 

３．進取の気象に富んだ学校 

 

Ⅱ 学校教育目標 
 「考えて行動できる人」  

    「自立」 責任ある行動をとる力 
    「創造」 新たな価値を創造する力 
    「しなやかな心」 対立やジレンマを克服する力 
 

Ⅲ 学校経営方針 

（１）新しい時代に必要な資質・能力を育む 9年間 
   ・各教科を横断的に学ぶ総合的な学習の時間を中心とした９年間を貫く教育課程の編成 

・展開する授業において、「学び合い」や探究的な学習を積極的に推進 
・国際意識とより実践的な会話力を養う外国語教育の充実 
・主体的な態度を育む生徒会･児童会の連携 

 
（２）誰もが大切にされる、信頼でつながった学校 

   ・自分も人も大切にする気持ちの育成 
・相談しやすい教師・学校を目指す姿勢の明確化 
・インクルーシブ教育の充実 
・子どもの多様性に対応するリソースルーム（リラックスルーム）の連携 

 
（３）地域を愛し、地域から愛されるコミュニティ･スクール運営 
・保護者･地域との連携を図り、家庭･地域の教育力を活かした教育活動の展開 
・学校だよりやＨＰの活用を通した、保護者･地域への発信 
・合同学校運営協議会の円滑な運営 
・地域と一体となった学校安全（交通安全・生活安全・防犯・防災）への取組 

 

南郷だより 
 

考えて行動できる人 ～自立・創造・しなやかな心～  

 

学校 HPQR コード 



Ⅳ 重点的な取り組み  

   （１）総合的な学習の時間の研究推進（校内研究） 

   （２）各教科の「学び合い」探究的な学習の推進（個別最適化と協働学習 教科ごとの連携） 

   （３）９年でつなぐ英語教育（レシテーション大会の充実） 

   （４）生徒会・児童会の取り組み 

   （５）支援級・リラックス（リソース）ルーム・COの連携 

   (6)合同運営協議会による学校運営の改善 

 

《新職員紹介》この春、新しく着任した職員を紹介いたします。 

※たくさんの新しい方をお招きしての新年度スタートとなりました。この他にも、支援員さんや、

カウンセラーさん等、多くの方が着任していただいておりますが、紙面の都合上、次号にご紹介さ

せていただきます。 
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