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◆◆ アンケートへのご協力ありがとうございました。 ◆◆

１１月２日（水）に締め切らせていただいた保護者アンケートは、期限内に３６１名（６６％）の方からご回

答頂きました。ここでは自由記述の中から、学校としての回答が必要と思われる項目を紹介します。

（１）「学校はいじめや不登校に関して、どのような対応・対策をしていらっしゃるのか。」

→保護者アンケートでは、「いじめ対策」の評価が昨年より下がりました。学

校が今年度に入り「いじめ対策」に対して、手を抜いたり、後退したという

事実は全くありません。例年との違いを言えば、より保護者の皆様の立場に
立ち、「本人がいじめと感じた行為はいじめ」という認識にしっかり立ち、例

年以上に、事案を看過することなく、細やかに対応しているのが、学校とし

ての見解です。
また、不登校の児童に対しても担任を支援しながら取り組んでいます。

Chromebook を活用し、学校という場に限ることなく支援体制を組んだり、個
人に応じたケース会議を適宜開くなどして、学校としてできることを日々模
索しています。加えて、学校内に居場所を工夫できないかなど、新たな検討

を加えつつ対応しています。

（２）「学校だより、氏名が載る場合など、必要に応じて紙ベースもありだと思います。」

→肝心な部分が、個人情報保護の観点でお伝えできない場面を学校も感じております。年度始の異動に関
する学校だより等は、別途紙面での配付が必要と判断しております。加えて、紙ベースで欲しい方には、

別途配付対応しておりますので、そちらをご利用ください。

（３）「教科担任制になったことに多少戸惑いを感じているようです。」

→こういったご意見ありますが、「教科専任制を取り入れていただき、授業がわかりやすくなったと言っ
ています。」といったご意見も頂いております。令和７年実施予定の長柄地区分離型小中一貫校への準備

としては、導入の必要性も感じております。児童指導の観点からも、学年（チーム）で児童を見ていくこ

とも大切と捉えております。少なくとも高学年では従来の音楽等を含め、４～５教科程度、教科担任制を
これからも導入できればよいなと考えているところです。

（４）「授業参観した際、児童によってはうまく操作できず、Chromebook の対応に追
われてる印象がありました。」

→ Chromebookの活用については、まだまだ試行錯誤の段階で本当に申し訳ありま
せん。一人ひとりの教師がより経験を積んで、何が効果的で意味があり、何が使

用しない方が優れているのか等を身に付けていくには、上記のように感じられる
ような失敗授業を含めて、より経験を積んでいく必要があります。「それまで待

たなくてはいけないのか」とお叱りを受けるかとも存じますが、ご理解ご支援頂

ければ、職員一同一層の努力のもと、腕を磨いていくものと信じております。

（５）「トイレがもっと綺麗になると良い。」

→本件は、学校のここ数年の懸案であり、教育委員会も共有している課題です。トイレ改修に入る準備が整
い次第皆様にお知らせいたしますので、それまでお待ちください。

（６）「“デジタル文書”に求められる体裁を理解してないように思います。」

→字が多くて読みにくい学校だよりと、伝えたい内容（情報の開示）との狭間で、私自身苦しんでいますが、

読みにくいものを出したって読んでくださらないことは私自身分かっていました。今後はより体裁に気を配
って、より伝わる紙面作りを目指したいと思います。
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（７）「子供の欠席等の連絡も、データ（メールや、Forms）で行えると有り難い。」（その他、欠席連絡、時間
外の留守電に変わる手段等への意見）

→学校でも検討しておりますが、教育委員会があんしんメールを含めて改革に取り組もうとしているようで

す。町全体で欠席連絡・勤務時間外の連絡方法等のあり方が変わる可能性もありますので、今しばらくお時

間を頂ければと思います。

（８）「子供が、相談室の先生に相談に行ったら、「担任の先生に相談してから

来てね」と言われたとのこと。担任の先生について相談したかった出来な
いので諦めると言っていた。」

→相談員の答えた手順に間違いがあるわけではありませんが、こういったケ
ースにうまく対応できなかったことを申し訳なく思います。今後はより場合

にふさわしい対応ができるよう努力していきたいと思います。このケースの

ように諦めてしまう児童もいるかと思いますが、「担任」には、養護教諭や
管理職も含まれます。諦めるのではなく、一旦、養護教諭、管理職等にご相

談頂ければ、適切に対応します。

◆◆ １２月の行事予定は以下の通りです。 ◆◆

（１）ＳＣ来校日は以下の通りです。
１２月 ８日（木） ＳＣ

１２月１４日（水） ＳＣ

ご予約の方は 教頭まで 875-6860

（２）朝の集い

１２月 １日（木）月目標
１２月 ８日（木）校長集会

１２月１５日（木）児童（体育委員会）

１２月２２日（木）児童（生活美化委員会）

（３）クラブ･委員会関係

１２月 ５日（月）クラブ活動④
１２月１２日（月）クラブ活動⑤

（４）避難訓練等
１２月 ５日（月）不審者対応訓練

１４：１５下校

（５）イベント・行事等

１２月 ２日（金）第４回南郷中・長柄小
合同運営協議会

１２月１４日（水）たてわり遊びの会

１２月２３日（金）終業式
１２月２４日～Ｒ５．１月９日冬季休業

（６）土曜参観に代わる授業動画配信は、
１２月上旬から配信・視聴可の予定です。

◆◆ 令和４年度交通安全標語で入賞者がいました。 ◆◆

小学校の部 最優秀賞 長柄小学校３年 （ ）さん
「反しゃ材 命をまもる 一等星」 ･･･朝の集い校内放送にて、全校に披露いたしました。おめでとう。

12月行事予定
日 曜日週 1 2 3 4 5 6 60 モ

1 木 朝の集い（月目標） 日産財団研究授業５・６ｈ 5 5 5 6 6 6

2 金 第４回南郷中長柄小合同学校運営協議会 4 5 5 5 5 5 ● ○

3 土

4 日

5 月 クラブ活動④　不審者対応訓練 5 5 5 5 5 5 ●

6 火 5 5 6 6 6 6 ○

7 水 不審者対応訓練(14:15下校) 5 5 5 5 5 5 ○

8 木 朝の集い（校長）　ICT支援員来校　ＳＣ来校日 5 5 5 6 6 6

9 金 4 5 5 5 5 5 ● ○

10 土

11 日

12 月 クラブ活動⑤　ICT支援員来校 5 5 5 5 5 5 ●

13 火 ＰＴＡ運営委員会 5 5 6 6 6 6 ○

14 水 たてわり遊びの会　ＳＣ来校日　職員会議 5 5 5 5 5 5 ● ○

15 木 朝の集い（児童） 5 5 5 6 6 6

16 金 4 5 5 5 5 5 ● ○

17 土

18 日

19 月 5 5 5 5 5 5 ●

20 火 5 5 6 6 6 6 ○

21 水 給食終了　短縮４時間 4 4 4 4 4 4 ○

22 木 朝の集い（児童）　短縮３時間 3 3 3 3 3 3

23 金 終業式  　短縮2.5時間 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

24 土

25 日

26 月 冬季休業開始

27 火

28 水

29 木 冬季休業開始

30 金

31 土
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