
はやまエシカルアワード優良事業者部門表彰要領 

 

1. 目的 

SDGs の目標達成を目指す「はやまエシカルアクション」の趣旨に賛同し、社会的課題の解決

のために、環境、人・社会もしくは地域に配慮や貢献する取組み（エシカルアクション）を行う

事業者や団体に対し、葉山町としてその功績を称えるため表彰を行う。表彰を行うことで取組み

や事業者の認知度を高め、その取組みの発展や他事業者への波及効果を促進する。 

 

2. 表彰対象 

「はやまエシカルアクション」に賛同登録し、町へ「取組み紹介シート」を提出している事業

者及び団体等のうち、葉山町内に主たる事業所等がある事業者及び団体 

 

3. 表彰種別 

(1) 最優秀賞  ×１ 

(2) 優秀賞   ×１ 

(3) 特別賞   ×１ 

 

4. 選考基準 

以下のような視点に基づいて取組みや活動を総合的に評価し、「未来の地球や人間社会にとって

より良い取組みを行っている事業者や団体」を表彰する。 

評価項目 概要 必須/加点 

環境への配慮・貢献度 自然環境へ配慮や貢献しているか 加点 

人・社会への配慮・貢献度 人や社会へ配慮や貢献しているか 加点 

地域への配慮・貢献度 地域へ配慮や貢献しているか 加点 

波及性 汎用的で、他の事業者や団体の参考となり、波及効果が期

待できるか 

必須 

持続可能性 一過性のイベントや取組みではなく、長期的に続けられる

仕組みが確立しており、取組みの持続的な発展が期待でき

るか 

必須 

独自性 独創的な視点でアプローチしており、先進的な取組みであ

るか 

必須 

協働性 関係者や他社、または消費者と取組みの目標や目的が共有

され、それに向かって連携・協力する仕組みが構築されて

いるか 

必須 

透明性 取組みの状況や成果を詳細に説明しているか 必須 

 

 



5. 審査体制及び審査員の構成 

 審査は、一次、二次、及び最終審査によりそれぞれ行うこととする。各審査の審査員の構成は

次のとおりとする。 

 ・一次審査 政策課課員から選出 

 ・二次審査 福祉課長、町民健康課長、環境課長、産業振興課長 

 ・最終審査 町長、副町長、政策財政部長、政策課長 

 

6. 結果の公表及び通知 

 審査終了後、速やかに表彰者へ内定通知したうえで、町ホームページ等で公表する。なお、表

彰者にはシンポジウムへの登壇を依頼する。 

 

7. 表彰方法 

 毎年 3 月に行われる「はやまエシカルシンポジウム」にて表彰（表彰状及びトロフィー授与）

を行う。 


